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 Activiteiten Datum 

gereed 

status 

5.7.1 De schooldirectie stelt een jaarverslag op met 

betrekking tot voor- en vroegschoolse educatie. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

5.7.2 Alle leerkrachten van de groepen 1 en 2 zijn  

geschoold ten aanzien van de methodiek 

startblokken basisontwikkeling. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.4.1 Leerkrachten van de groepen 3 oriënteren zich 

hoe vreemde talenonderwijs 

(internationalisering) ingezet kan worden. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.4.2 Leerkrachten in de middenbouw geven verder 

gestalte aan technieklessen. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.4.3 Leerkrachten in de middenbouw werken met 

lessen Engels. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

5.5.1 De schooldirectie werkt met het Stedelijk 

Gymnasium de inhoudelijke pilot om hun 

samenwerking te intensiveren verder uit. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.4.4 Leerlingen worden vanaf groep 2 facultatief en 

in deeltijd in het Engels onderwezen. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

5.5.2 De school onderzoekt de mogelijkheden voor 

leerlingen om deel te nemen aan het 

leerlingpanel van Tante Yo. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.14.

1 

In samenwerking met het 

samenwerkingsverband WSNS3801 wordt de 

pilot ‘persoonlijke zorg’ op schoolniveau met 

een ambulant begeleider vormgegeven. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.9.1 Leerkrachten worden ondersteund in scholing 

ten aanzien van het leerlingvolgsysteem en de 

implementatie van de module ESIS-B. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 
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5.3.1 De actualiteit van de geldende school- en 

huisregels wordt wekelijks klassikaal behandeld 

en in de nieuwsbrief gepubliceerd. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.15.

1 

In een thematische teamvergadering spreken 

wij over de vraag “Welke kinderen wil jij 

onderwijs geven?” en veronderstellen dat het 

mensbeeld van leerkrachten bepalend is voor 

het welslagen van Passend Onderwijs. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

4.5.8.

1 

De schooldirectie conformeert zich aan de 

actualiteit en verslaglegging van 

bekwaamheidsdossiers, zoals bepaald in de Wet 

beroepen in het onderwijs. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

4.1.1.

1 

Overeenkomstig vigerend SIKO-beleid wordt 

onderwijzend personeel in staat gesteld te 

voldoen aan inschaling conform LB-functies. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

4.5.1

0.1 

De schooldirectie stelt een 

professionaliseringsplan op voor haar 

medewerkers. Met inachtname van de financiële 

randvoorwaarden worden medewerkers in staat 

gesteld zich verder ten behoeve van de 

schoolorganisatie te scholen 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

5.3.2.

1 

De schooldirectie geeft invulling aan de Wet op 

de arbeidsomstandigheden middels de Risico 

Inventarisatie en Evaluatie. Het instrument 

Arbomeester wordt hiertoe ingezet. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

4.5.7.

1 

De schooldirectie besteedt aandacht aan de 

persoonlijke ontwikkeling van haar 

medewerkers overeenkomstig de CAO Primair 

Onderwijs (artikel 9.5) 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

4.4.1 De personeelsdossiers van individuele 

medewerkers voldoen aan de criteria zoals door 

SIKO geformuleerd. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

4.2.1 De schooldirectie voldoet in het kader van de 

Register Directeur Onderwijs-registratie aan de 

door de Nederlandse Schoolleiders Academie 

opgestelde beroepsstandaard. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.9.2 De schooldirectie oriënteert zich op een nieuwe 

intranetomgeving. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 
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3.9.3 De interne en externe communicatie wordt 

verder geoptimaliseerd door het digitaliseren 

van leerlingrapporten en het bewerkstelligen 

van de integraliteit van de module ESIS-B. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.9.4 De schooldirectie beoordeelt de inzet van 

educatieve software tijdens de lessen. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.9.5 De schooldirectie spreekt met de leerkrachten 

over de didactische inzet van digiborden. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.9.6 Medewerkers wordt, wanneer nodig, basale 

scholing aangeboden voor wat betreft Word, 

Excel en Powerpoint. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.14.

2 

De schooldirectie stelt een zorgprofiel op ten 

behoeve van het samenwerkingsverband, 

waarbij de mogelijke instroom van leerlingen op 

basis daarvan de grenzen niet te boven gaat.  

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

5.6.1 De schooldirectie onderzoekt in hoeverre bij 

ouders verwachtingen mogen worden 

verondersteld en gedocumenteerd ten aanzien 

van praktische zaken (ontbijt, gedoucht, 

voldoende slaap, proper gekleed) alsmede 

asepcten zoals met kinderen lezen, interesse 

tonen, aanwezig zijn bij ouderavonden en 

bereikbaar en geïnformeerd zijn. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.10.

1 

In een thematische teamvergadering wordt de 

effectieve leertijd in relatie tot excursies en 

evenementen behandeld. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

5.9.1 In het kader van de krachtige wijkschool wordt 

de samenwerking met organisaties voor 

buitenschoolse opvang beoordeeld en met 

partijen besproken. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.2.1 De schooldirectie stelt beleid op ten aanzien van 

de lijn tussen basisontwikkeling en 

ontwikkelingsgericht werken. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.2.2 Op basis van de interne enquete aangaande 

handelingsgericht werken wordt door de 

schooldirectie beoordeeld op welke wijze hier 

verder gestalte aan gegeven wordt.  

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 
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5.7.3 De schooldirectie stelt een op voor- en 

vroegschoolse educatie gericht ouderbeleid op. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

5.7.4 De schooldirectie stelt een integraal programma 

op ten aanzien van voor- en vroegschoolse 

educatie. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

5.7.5 In samenwerking met de peuterspeelzaal wordt 

het aanbod voor voor- en vroegschoolse 

educatie op elkaar afgestemd en de doorgaande 

lijn in kaart gebracht. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.9.7 In de groepen 1-2 wordt het 

leerlingvolgsysteem Horeb ingevoerd. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.9.8 De schoolrapporten worden met ingang van het 

schooljaar 2011/2012 alleen nog digitaal 

opgesteld. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.17.

1 

De schooldirectie analyseert de deviaties in 

toetsgegevens van methodegebonden toetsen 

vs. methode onafhankelijke toetsen. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.6.1 De bovenbouw werkt, met inachtname van de 

methode, de systematiek van staartdelingen vs. 

Deelsommen verder uit.  

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.16.

1 

De schooldirectie beoordeelt op welke wijze 

opbrengstgericht werken bijdraagt aan het 

onderwijs. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.4.5 Het herziene beleid ten aanzien van het 

‘compacten’ wordt door de schooldirectie 

ingevoerd. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.4.6 In 2012 wordt een nieuwe methode voor het 

vak geschiedenis ingevoerd. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 
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3.5.1 Onder aanvoering van de inpandige 

leesspecialist wordt het leesonderwijs verder 

inhoudelijk geïntensiveerd. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.7.1 De schooldirectie, onderbouwcoördinator en 

ICT-coördinator zullen de mogelijkheden om het 

programma SCOL (Sociale Competentie 

Observatie Lijst) in te voeren beoordelen. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

3.8.1 Met omwonenden en leerlingen uit de 

bovenbouw worden de pleinregels voor de 

speelplaats Warande opgesteld en nageleefd bij 

openbaarstelling na schooltijd. 

1-7-2012 0 niet gestart 

0 wacht op input 

0 wordt uitgevoerd 

0 voltooid 

0 uitgesteld 

            

            

            

             

 

 

 


